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Auf einen Blick:

LKlnstliche Intelligenz veréndert deinen Arbeitsalltag — egal ob im Unternehmen,
in der Verwaltung oder im Projektteam. Mit dem Al-Act gibt dir Europa klare Re-
geln an die Hand. In unserer Schulung lernst du, was wirklich z&hlt: rechtliche Si-
cherheit, praktische Anwendung und den direkten Transfer in deine Arbeit. So
machst du dein Team fit fiir die Zukunft der Kl — versténdlich, praxisnah und so-
fort umsetzbar.

@ Was seit 2. August 2025 gilt:

E]Transparenzpﬂichten fur KI-Systeme mit begrenztem Risiko (z. B. Chatbots,
Empfehlungssysteme) — Nutzer missen klar erkennen kénnen, dass sie mit Kl
interagieren.

®Verbotene Praktiken sind untersagt, z. B. Social Scoring oder Emotionser-
kennung am Arbeitsplatz ohne medizinische/sicherheitsrelevante Griinde.

Hochrisiko Systeme (z. B. in Medizin, Justiz, kritischer Infrastruktur) mussen
registriert, gepriift und zertifiziert werden, bevor sie eingesetzt werden.

@ Pilicht zur KI-Kompetenz: Unternehmen und Organisationen, die Kl nutzen,
mussen sicherstellen, dass Mitarbeitende geschult sind — technisch, rechtlich
und ethisch.

« 1 Kennzeichnungspflicht fiir KI generierte Inhalte (Text, Bild, Audio, Video), so-
fern sie fiir die Offentlichkeit bestimmt sind.

@ Neue Leitlinien fir Allzweck KI (GPALI)

Am 18. Juli 2025 hat die EU Kommission Leitlinien fur Anbieter von Allzweck KI
Modellen veréffentlicht. Diese definieren:

Was als Allzweck KI gilt (z. B. groRe Sprach , Bild oder Video-Modelle mit hoher
Rechenleistung).

Welche Pflichten Anbieter haben, inkl. Informationsbereitstellung fir Integratoren
und Urheberrechts Compliance.

Zusatzliche Anforderungen bei systemischen Risiken (z. B. Gefahren fir Grund-
rechte oder Sicherheit).

€9 Umsetzung & Kontrolle

= Nationale Behorden miissen bis Ende 2025 Konformitatsprifungen
etablieren.
Verstofie kdnnen zu hohen Buligeldern oder Marktverboten fiihren.

=
—> Die EU sieht den Al-Act als globales Vorbild und erwartet positive wirt-
schaftliche Effekte durch mehr Vertrauen in KI.
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Uberblick Al Act & Pflichten
Al-Act To Do Liste

Sofort umsetzen (ab 2. August 2025 verbindlich)

Kennzeichnungspflicht: Alle Kl-generierten Inhalte (Text, Bild, Audio, Video), die fir die
Offentlichkeit bestimmt sind, miissen klar als Kl-Inhalte erkennbar sein.

Transparenz bei Interaktion: Wenn Menschen mit KI-Systemen sprechen oder schrei-
ben, muss das klar kommuniziert werden.

Verbotene Praktiken unterlassen: Keine Systeme fiir Social Scoring, verdeckte Emoti-
onserkennung am Arbeitsplatz oder biometrische Echtzeit-Uberwachung (auRer in eng
definierten Ausnahmefallen).

Hochrisiko-Systeme registrieren, prifen, zertifizieren und in die EU-Datenbank eintra-
gen.

Schulungen fur Mitarbeiter, die mit Kl arbeiten: technische, rechtliche und ethische
Grundlagen.

s 31. Dezember 2025 — Behorden & erste Kontrollen

Konformitatsunterlagen bereithalten: technische Dokus, Risikoanalysen, Nachweise.
Interne Prozesse priifen: Sind Datenschutz, Sicherheit und ethische Standards doku-
mentiert?

Externe Anbieter: Alle Lieferanten/Nutzungspartner missen Konformitatsnachweise lie-
fern.

Notfallplane fir Kl-Ausfalle oder Fehlverhalten erstellen und kommunizieren.

&’ Januar 2026 — Verschirfte Auflagen fiir Allzweck-KI mit systemischem Risiko

Sicherheits- und Risikoberichte fir groRe Modelle erstellen & laufend aktualisieren.
Monitoring-Systeme implementieren, um Missbrauch oder unerwartetes Verhalten zu
erkennen.

Erweiterte Transparenz: Offenlegung relevanter Informationen fur Integratoren & Behor-
den.

Fortlaufende Compliance-Audits einplanen, um neue Vorgaben zu erfullen.
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Was ist Al Literacy?

Al Literacy (dt. KI-Kompetenz) bezeichnet die Fahigkeit, kiinstliche Intelligenz ver-
stehen, anwenden, kritisch reflektieren und verantwortungsvoll nutzen zu kbnnen —
sowohl im Alltag als auch im Beruf oder Bildungsbereich.

Al Literacy im Unternehmenskontext

Strategisches Verstandnis: Kl dort einsetzen,
wo sie echten Mehrwert schafft —in Prozessen,
Produkten, Services.

Q Operative Anwendung: Kl-Tools im Alltag nut-
zen: Text, Daten, Bilder, Analysen.

Q Governance & Compliance: Bias, Datenschutz,
Urheberrecht und Transparenzpflichten kennen
und managen.

(=) Prompt-Kompetenz: Prazise Eingaben formu-

lieren, Ergebnisse kritisch prifen, Feedback geben.

: Rollenentwicklung: Neue Profile wie ,Al Ops
Manager” oder , Trust & Safety Lead” entstehen.

@ Backoffice & Verwaltung: Automatisierte Doku-
mentenverarbeitung, Compliance-Checks.

<0 Vertrieb & Marketing: Kampagnenideen, Kun-
dendatenanalyse, Personalisierung.

‘HR & Recruiting: Bewerbungen vorsortieren,
Skill-Matching, Lernpfade.

a Produktion & Logistik: Nachfrageprognosen,
Qualitatskontrolle, Lieferkettenoptimierung.

#® Beispiele aus der Praxis

@ Backoffice & Verwaltung
Dokumentenverarbeitung automatisieren: Kl liest,
strukturiert und archiviert Vertrage, Rechnungen,
Protokolle. Compliance-Checks: Kl erkennt Unstim-
migkeiten oder fehlende Angaben in regulatori-
schen Dokumenten.

Ll Vertrieb & Marketing

Texte generieren: Produktbeschreibungen, Kam-
pagnenideen, Social-Media-Posts mit Kl entwerfen.
Kundendaten analysieren: Kl erkennt Muster, seg-
mentiert Zielgruppen, prognostiziert Verhalten.

® @ HR & Recruiting

Bewerbungen vorsortieren: Kl filtert nach Kriterien
— aber Al Literacy hilft, Bias zu erkennen und zu
vermeiden. Mitarbeiterentwicklung: Kl-gestitzte
Lernpfade, Skill-Matching, Feedbacksysteme.

B Produktion & Logistik

Prognosen verbessern: Kl analysiert Nachfrage,
optimiert Lagerhaltung und Lieferketten.
Qualitatskontrolle: Bilderkennung erkennt Fehler in
Produkten schneller als manuelle Prifung.

Warum ist Al Literacy wirtschaftlich entscheidend?

Wettbewerbsvorteil: Unternehmen mit KI-kompetenten Teams sind schneller, préziser, innovati-
ver. Kostenreduktion: Automatisierung spart Zeit und Ressourcen — aber nur bei kompetenter
Anwendung. Risikoabsicherung: Fehlbedienung oder blinder Einsatz von Kl kann zu Reputati-
onsschéden fiihren. Transformation begleiten: Al Literacy hilft, Change-Prozesse zu gestalten — nicht

nur zu erleiden.
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Al-Act Schulungsprogramm — Mach dein Team fit fur
die Zukunft

Mit dem EU Al-Act bist du verpflichtet, sicherzustellen, dass deine Mitarbeitenden (iber ausrei-
chende Kl-Kompetenzen (Al Literacy) verfiigen. Mit Beduc.eu bekommst du ein modulares
Schulungsprogramm, das dir hilft, diese Pflicht zu erfiillen — und gleichzeitig dein Team fiir die
Praxis zu stérken.

Warum ist Al Literacy wichtig? 3 KI-Module: Zyklus der Al Act Schulung
Empowerment statt Abhangigkeit: Wer Kl ver- Bl Basismodule (Pflichtpfad)

steht, kann sie gezielt einsetzen — statt sich Die Basismodule bilden das Fundament und sind fir
von ihr steuern zu lassen. alle Teilnehmenden vorgesehen. Sie vermitteln die

Grundkompetenz (Al Literacy Basics) und schaffen

Zukunftskompetenz: Kl wird in fast allen Be- ein gemeinsames Verstandnis.

rufen relevant — von Recht Uber Medizin bis
Marketing.

Vertiefungsmodule (Wahlpfad)
Die Vertiefungsmodule sind optionale Workshops,

. . . die je nach Zielgruppe gebucht werden kénnen. Sie
Demokratisierung von Technologie: Al Lite- bauen auf den Basismodulen auf und vertiefen spe-

racy hilft, technologische Entwicklungen mit-  zifische Themen.
zugestalten, statt nur zu konsumieren.

Fazit: Al Literacy ist nicht Technikverstandnis allein...

... €s geht nicht nur um Algorithmen, sondern um kritisches Denken, ethische Reflexion und
strategische Einbettung. Unternehmen, die Al Literacy férdern, schaffen eine Kultur der verant-
wortungsvollen Innovation.

Dein Nutzen:

E4Du erfiillst die gesetzlichen Anforderungen des Al-Act.

E4Dein Team erwirbt nachweisbare Al Literacy.

E4Du sicherst dir Férderfahigkeit bei EU- und nationalen Projekten.
E4Du erhaltst praxisnahe Tools: Checklisten, Templates, Fallstudien.
E4Du bekommst eine qualifizierte Teilnahmebescheinigung

3% ... fir Audits, Nachweis fiir Compliance & Férdergeber.
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$3 Al-Act Modulstruktur

So lauft das Beduc.eu Al Act Programm ab:

Pflichtmodul ,,Al Literacy Basics“

Fokus: auf Auditfahigkeit, interne Prozesse, Compli-
ance-Strukturen.

— fur alle Mitarbeitenden, vermittelt Grundlagen & si-
chere Nutzung.

@ Lernziele

Mitarbeitende verstehen, was Kil ist, welche Chancen
und Risiken bestehen und wie der Al-Act sie betrifft.
Fahigkeit, KI-Systeme im Arbeitsalltag sicher und re-
gelkonform zu nutzen.

Abschluss: Qualifizierte Teilnahmebescheinigung: ,Al
Literacy Basics - Beduc.eu“ zum Nachweis der gefor-
derten KI-Kompetenzen nach dem Al-Act.

Modul 1 - Einfiihrung in KIl

Was ist KI? Grundbegriffe, Beispiele aus Alltag
& Arbeit.

Modul 2 - Der Al-Act & Pflichten

Uberblick: Risikoklassen, Transparenzpflichten,
Al Literacy als gesetzliche Vorgabe.

Modul 3 - Chancen & Risiken

Chancen: Effizienz, Innovation, Unterstitzung
im Alltag.

Risiken: Bias, Datenschutz, falsche Sicherheit.
Modul 4 Governance & Verantwortung
Rollen: Kl-Beauftragte, Compliance Officer,
Projektleitung.

Output: Muster-Policy ,KI-Nutzung im Unter-
nehmen®/

Modul 5 - Praktische Anwendung & Fallstu-
dien. Finales Lern- und Fachgesprach.
Simulationen, Analyse realer Falle, Best Prac-
tices.

Vertiefungsmodule ,,Al-Act Ready& Compli-
ance* - fir Fihrung & Projekte.

Fokus: Risikobereiche (z.B.: HR, Bildung, Ge-
sundheit, Justiz, Infrastruktur); Férderprojekte &
Compliance; Governance & Rollen (KI-Beauf-
tragte, Compliance Officer).

@ Lernziele

Fuhrungskrafte und Projektteams gezielt befa-
higt, Risikobereiche zu managen, Foérderfahig-
keit zu sichern und Governance-Strukturen auf-
zubauen

Abschluss: Qualifizierte Teilnahmebescheini-
gung: ,Al-Act Ready & Compliance - Beduc.eu®
zum geforderten zusatzlichen Nachweis fur ziel-
gruppen-Spezifische KI-Kompetenzen nach dem
Al-Act.

Modul A - Risikobereiche

Einstufung von Hochrisiko-Systemen (z.B.:
HR, Justiz, Bildung, Gesundheit, kritische
Infrastruktur). Anforderungen: Risikoma-
nagement, Dokumentation, menschliche
Aufsicht. Praxis: Audit-Checklisten, interne
Kontrollmechanismen.

Modul B - Forderprojekte & Compliance
Compliance als Voraussetzung fur Forderfa-
higkeit. Dokumentation & Nachweis im
Antrag. Ubung: Férderantrag mit Al-Act-
Check.

Modul C — Governance & Rollen

Aufbau interner Governance-Strukturen fir
Kl-Rollen: KI-Beauftragte, Compliance
Officer, Projektleitung. Nachweisbarkeit &
Auditfahigkeit. Ubung: Entwurf einer
Governance-Policy.




2 Kompetenzen die in der Al-
Act Schulung erworben werden

@ Pflichtmodul ,,Al-Act Literacy Basics -
Beduc.eu”

@ Wissen

Grundbegriffe der Kl (Definition, Funktionsweisen, Beispiele
aus Alltag & Arbeit). Uberblick iiber den Al Act: Risikoklas-
sen, Transparenzpflichten, Al Literacy als gesetzliche Vorgabe.
Chancen und Risiken von KlI; Effizienz, Innovation, Bias, Da-
tenschutz, falsche Sicherheit. Rollen und Verantwortlichkei-
ten; Kl-Beauftragte, Compliance Officer, Projektleitung, Fih-
rungskrafte.

& Verstehen

Einordnung: Wie betrifft der Al-Act das eigene Unternehmen
und die eigene Rolle? Verstandnis fiir die Bedeutung von Au-
ditfahigkeit und internen Prozessen. Einsicht in die Balance
zwischen Chancen und Risiken im Arbeitsalltag. Bewusstsein
fir Governance Strukturen und deren Notwendigkeit.

R Anwenden

Fahigkeit, KI-Systeme im Arbeitsalltag sicher und regelkon-
form zu nutzen. Mitwirken an der Erstellung einer Muster Policy
,KI-Nutzung im Unternehmen®. Erkennen von Risiken im eige-
nen Tatigkeitsfeld und Weitergabe an zustandige Rollen. Prak-
tische Umsetzung von Transparenzpflichten im Arbeitskon-
text.

Kompetenzen in Competenze nella
der Al-Act Schulung formazione Al-Act

V Anwenden §

V' Applicazione
Verstehen

Comprenssione

Wissen Conoscenze

. Beduc.eu

! Vertiefungsmodule ,,Al-Act Ready &
Compliance - Beduc.eu“

@ Wissen

Detaillierte Kenntnis der Einstufung von Hochrisiko Sys-
temen (HR, Justiz, Bildung, Gesundheit, kritische Infra-
struktur). Anforderungen an Risikomanagement, Doku-
mentation, menschliche Aufsicht. Férderlogik: Compli-
ance als Voraussetzung fir Forderfahigkeit. Governance
Modelle und Rollenprofile (KI-Beauftragte, Compliance
Officer, Projektleitung).

& Verstehen

Fahigkeit, Risikobereiche im eigenen Verantwortungsbe-
reich zu identifizieren und zu bewerten. Verstandnis fur
die Verkniipfung von Compliance und Forderfahigkeit.
Einsicht in die Bedeutung von Nachweisbarkeit und Audit-
fahigkeit fir Unternehmensfiihrung und externe Stakehol-
der.

&2 Anwenden

Nutzung_von Audit Checklisten und Aufbau interner Kon-
trollmechanismen. Erstellung von Forderantragen mit Al
Act Check. Entwurf und Implementierung einer Gover-
nance Policy fiir KI-Nutzung. Praktische Umsetzung von
Rollen und Verantwortlichkeiten in Projekten und Organisa-
tionseinheiten.




Beduc.eu Al-Act Ready

3% Deine Vorteile auf einen
Blick!

—

Qualitat statt Masse

Eine optimale GruppengréfRe, damit du aktiv
mitwirken kannst und nicht in der Masse
untergehst, ist uns wichtig. Deshalb ist die Zahl
der Seminarplatze auf maximal 16 Teilnehmen-
den begrenzt. Friher Anmeldung lohnt sich. Es
entscheidet die Reihenfolge der eingehenden
Anmeldungen.

Forderfihigkeit &
Audit-Sicherheit

Mit unserer qualifizierten Teilnahmebescheini-
gung kannst du nachweisen, dass dein Team
die Anforderungen des Al-Act erflllt — ein
Vorteil bei Audits und Forderantragen.

Al ACT
SCHULUNG

AZIONE
Al ACT
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Investition in
Zukunftsfahigkeit

Du investierst nicht nur in Compliance, sondern
in die digitale Kompetenz deiner Mitarbeitenden.
Das starkt deine Organisation langfristig.

—

Online- Format

Gute Integration in den Arbeitsablauf. Vom
Arbeitsplatz oder Zuhause (Home-Office). Ganz
Europa ist dein Seminarraum. Reisekosten
sparen. Weniger Reisen, reduziert die
Klimabelastung.

ﬁ

Prasenz-Format

Mit &ffentlichem Verkehrsmittel gut erreichbar.
Optimales Zeitfenster fur eine entspannte An-
und Abreise. Es ermdglicht Ubernachtungs-
kosten zu sparen.




Deine Investition & Formate

£ Basismodule (Pflichtpfad) ,,Al-Act Literacy Basics - Beduc.eu”

Format 1 — Tagesschulung (9:00-17:00)

@ Dauer & Inhalte ; Zielgruppe 3% Dein Vorteil
Ganzer Tag Grundlagen der KI ~ Teams & Abteilungen, die Ganzheitliches Verstandnis, in-
Alle 5 Mo- Al-Act ein vollstandiges Training an  tensiver Lernpfad, sofortiger Pra-
dule Chancen & Risiken = einem Tag absolvieren xisbezug
Governance md&chten
Praxisfalle
“rKosten Online-Format: Présenz-Format:
pro Person: 650 € zzgl. gesetz- 840 € zzgl. gesetzlicher MwSt. und Hotelkosten. ¢ Inbegriffen:
licher MwSt. Getranke im Tagungsraum. Snack / Erfrischungspausen. 1x Mit-
tagessen oder Abendessen (Abhangig von den Veranstaltungs-
zeiten).

Format 2 — Halbtagesschulung: Wahlweise: 9:00-13:00 oder 14:00 — 18:00 Uhr.

(® Dauer

Halber Tag
3 kompakte
Module

r Kosten:

& Inhalte
Einflihrung in Kl
Al-Act

Chancen & Risi-
ken

Online-Format:

& Zielgruppe
Fuhrungskrafte & Mitarbei-
tende mit wenig Zeit

Prasenz-Format:

325 € zzgl. ge-
setzlicher MwSt.

$% Ihr Vorteil

Kompakte Awareness-Session,
praxisnah, ideal fir schnelle Ori-
entierung

440 € zzgl. gesetzlicher MwSt. und Hotelkosten. » Inbegriffen:
Getranke im Tagungsraum. Snack / Erfrischungspausen.

Format 3 — Modulare Teilnahme (Step by Step)

() Dauer

90 Min pro
Modul
flexibel kom-
binierbar

¢ Kosten:

& Alle Formate und Module, Basismodule (Pflichtpfad), Vertiefungsmodule (Wahlpfad) kbnnen auch
als Inhouse-Veranstaltung gebucht werden. Wir erarbeiten mit dir und deinem Team gemeinsam ein
MaRgeschneidertes Konzept mit Themen und Schwerpunkten zur Kl-Konformitét und Nachweispflich-

ten.

& Inhalte

Frei wahlbar: z. B.
nur Al-Act, nur
Governance oder
nur Praxisfalle

Online-Format:

& Zielgruppe
Abteilungen mit spezifischem
Bedarf (HR, IT, Compliance,
Projektteams)

Prasenz-Format:

125 € zzgl. ge-
setzlicher MwSt.
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Auf Anfrage

3% Ihr Vorteil

Maximale Flexibilitat, mafige-
schneiderte Vertiefung, pass-
genau fur den eigenen Bedarf




Deine Investition & Formate

G Vertiefungsmodule (Wahlpfad) ,,Al-Act Ready & Compliance - Beduc.eu“

€ Modul A — Risikobereiche
Thema: Einstufung von Hochrisiko Systemen (HR, Bildung, Gesundheit, kritische Infrastruktur)

® Dauer & Inhalte 3% Nutzen:
3 Stunden = Anforderungen des Al-Act fir Hochrisiko Teilnehmende lernen, Hochrisiko
Systeme (Risikomanagement, Dokumenta-  Systeme korrekt einzustufen und in-
Formate: tion, menschliche Aufsicht). terne Kontrollmechanismen praxis-
Vormittags: = Aufbau von Audit Checklisten, interne Kon- = nhah umzusetzen.
09:00 — 12.00 Uhr trollmechanismen, Monitoringprozesse.
Nachmittags: — Fallarbeit mit konkreten Beispielen (z. B. Be-
13:00 — 16:00 Uhr werbermanagement, medizinische Diagnos-
tik).
7 Kosten: Online-Format: Kombi-Formate-Online: vormittags: 9-13 Uhr / nachmittags: 14-18 Uhr
250 € zzgl. ge- Modul 2 + Modul A (Al-Act & Pflichten — Hochrisiko Praxis)
setzlicher MwSt. 325 € zzgl. gesetzlicher MwSt.

€ Modul B - Forderprojekte & Compliance
Thema: Compliance als Voraussetzung fir Foérderfahigkeit

® Dauer &8 Inhalte 3% Nutzen:

3 Stunden = Forderlogik in EU-Programmen, Al-Act als Nach- ~ Teilnehmende verstehen, wie Com-

Formate: weisgrundlage. pliance direkt Gber Férderfahigkeit

Vormittags: = Dokumentation & Nachweisfiihrung im Antrag, entscheidet und iben die praktische

09:00 — Tools fiir Compliance Check. Antragstellung.

12.00 Uhr — Ubung: Férderantrag mit integriertem Al Act

Nachmittags: Check.

13:00 —

16:00 Uhr

¢ Kosten: Online-Format: Kombi-Formate-Online: vormittags: 8-13 Uhr / nachmittags: 13-18 Uhr
250 € zzgl. gesetzlicher Modul 2 + 5 + Modul B (Al-Act & Pflichten — Praktische Anwendung &
MwsSt. Fallstudien — Forderfahigkeit)

406 € zzgl. gesetzlicher MwSt.

@ Modul C - Governance & Rollen
Thema: Aufbau interner Governance Strukturen fiir Ki

@) Dauer & Inhalte 3% Nutzen:
3 Stunden = Nachweisbarkeit & Auditfahigkeit im Sinne des Al = Teilnehmende entwickeln ein Gover-
Act. nance Modell, das rechtlich belast-

Formate: = Rollenmodell (KI-Beauftragte, Compliance bar und praktisch umsetzbar ist.

Vormittags: Officer, Projektleitung), interne Prozesse.

09:00 - = Ubung: Entwurf einer Governance Policy fiir die

12.00 Uhr eigene Organisation.

Nachmittags:

13:00 —

16:00 Uhr

¢ Kosten: Online-Format: Kombi-Formate-Online: vormittags: 9-13 Uhr / nachmittags: 14-18 Uhr
250 € zzgl. gesetzlicher =~ Modul 4 + Modul C (Governance & Verantwortung — Governance Po-
MwSt. licy)

325 € zzgl. gesetzlicher MwSt.
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Melde dich jetzt an und sichere dir deinen
Platz.

Mach dein Team Al-Act Ready — praxisnah, kompakt und sofort
umsetzbar. Beduc.eu KI-Schulungen — Februar bis Mai 2026

Im Friihjahr 2026 bietet Beduc.eu eine Reihe praxisnaher Schulungen rund um den Kl-Einsatz
im Unternehmen an. Ob kompakte Halbtagesformate, vertiefende Module oder intensive Tages-
schulungen — alle Termine vermitteln aktuelles Wissen zum Al-Act, Governance, Risikomanage-
ment und Compliance. Ideal fiir Fach- und Fiihrungskréfte, die Kl sicher und strategisch einset-
zen wollen. Unsere Online-Formate im Uberblick:

02.02.2026 Tagesschulung 09:00-17:00 Strategische Kl-Kompetenz & Rechtssicherheit an einem Tag

03.02.2026 Halbtageschulung 09:00-13:00 Schneller Uberblick Al Act & Pflichten

23.02.2026 Vertiefungsmodul A 09:00-12:00 Risiken erkennen, Haftung vermeiden

24.02.2026 Tagesschulung 09:00-17:00 Governance & Umsetzungssicherheit

02.03.2026 Halbtageschulung 14:00—18:00 Entscheidungsgrundlagen fiir Fiihrungskrafte

03.03.2026 Vertiefungsmodul B 13:00-16:00 Forderfahigkeit & Compliance absichern

30.03.2026 Tagesschulung 09:00-17:00KI strategisch steuern

31.03.2026 Halbtageschulung 09:00-13:00 Kompakte Auffrischung fiir Management

27.04.2026 Vertiefungsmodul C 09:00-12:00 Klare Rollen & Verantwortlichkeiten

28.04.2026 Tagesschulung 09:00-17:00 Rechtssichere Kl-Strategie

04.05.2026 Halbtageschulung 14:00-18:00 Umsetzung & Steuerung

05.05.2026 Vertiefungsmodul A 13:00-16:00 Hochrisiko-KI sicher managen

Inhouse - Veranstaltung 2 Du willst dein gesamtes Team fit machen? Wir kommen zu dir — maRRgeschneidert fiir
dein Unternehmen oder deine Einrichtung. Gemeinsam entwickeln wir ein passendes Konzept, das deine Anforde-
rungen an Kl-Konformitat und Nachweispflichten erflillt. Jetzt deine Inhouse- Veranstaltung anfragen unter www.be-

duc.eu/Al-Act Schulung.

@ Online-Anmelden: Du kannst dich bequem auf unserer Website www.beduc.eu/Bildungsformate/Al-Act Schu-
lung anmelden.
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